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Praambel

Dieses Leitbild wurde auf der Grundlage einer Birgerbefragung vom Gemeinderat der
Gemeinde Ottersweier unter fachlicher Anleitung von Prof. Wolfgang Hafner,
Hochschule fur offentliche Verwaltung Kehl, erarbeitet. Es soll den politischen Gremien
der Gemeinde fir ihre strukturpolitischen Entscheidungen, den Bediensteten der
Verwaltung fir ihre Arbeit und den Birgerinnen und Birgern fur ihr Engagement in der
Gemeinde als Orientierungsrahmen dienen. Alle Blrgerinnen und Blrger sind gemeint,
wenn im Leitbild von ,wir” die Rede ist.

Es ist vorgesehen, das Leitbild nach jeder Legislaturperiode zu Gberprifen. Vom Leitbild
abweichende Entscheidungen, Mal3nahmen oder Entwicklungen sollen im Gemeinderat
und in Agenda-Gruppen, in den Vereinen, Organisationen und Interessengruppen vor
Ort kritisch Uberdacht werden. Dadurch wird es mdglich, abweichende Entscheidungen
oder Entwicklungen erklaren zu kénnen oder unerwtinschten Entwicklungen
gegenzusteuern. Auch eine Anpassung des Leitbilds an veranderte
Rahmenbedingungen oder Zielsetzungen kann erforderlich werden.

Die Uberpriifung und Fortschreibung des Leitbilds soll, wie schon die
Grundlagenerarbeitung, unter Einbeziehung der Birgerinnen und Burger und der
lokalen Interessengruppen geschehen. Denn nur wenn Inhalte und der Prozess der
Weiterentwicklung des Leitbilds flr alle Beteiligten stets transparent sind, kann das
Leitbild seine Funktion als Orientierungsrahmen fur alle Burgerinnen und Burger und fur
eine nachhaltige Entwicklung in der Gemeinde erfillen.

Nachfolgend werden die zentralen Leitziele und Handlungsfelder nach
Themenbereichen gegliedert dargestellt: Dorfentwicklung-Ottersweier in der Zukunft-
Verwaltung und Gemeinderat, Familien-Generationen-Bildung, Wirtschaft-Natur-Umwelt-
Lebensraum, Offentliche Infrastruktur-Sport-Freizeit-Kultur.
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Selbstverstandnis

Das Zusammenleben der Birgerinnen und Burger in der Gemeinde Ottersweier ist
gepragt von der badischen Lebensart einer landlich strukturierten Kommune. Diese
spiegelt sich im harmonischen Zusammenwirken der Faktoren Wohnen, Arbeiten und
Erholung wider. Als eigenstandiger Lebens- und Wirtschaftsraum muss die Gemeinde
erhalten und weiterentwickelt werden. Ddrfliche Werte wie Kleinrdumigkeit und
Uberschaubarkeit, Eigenart und Unverwechselbarkeit, Nutzungsvielfalt und flexible
Mehrfachnutzung, ortliche Gemeinschaft und kommunale Kompetenz, Naturnahe und
Landschaftsbezug miussen zeitgemal interpretiert werden.

Die Burgerinnen und Burger von Ottersweier schatzen an ihrer Gemeinde den hohen
Wohn- und Freizeitwert, die reizvolle landschaftliche Umgebung sowie das breit
gefacherte Arbeitsplatzangebot in der Gemeinde und der unmittelbaren Umgebung. Sie
wohnen gerne in einer Uberschaubaren Gemeinde und identifizieren sich mit ihr. Sie
empfinden sie als familien- und umweltfreundlich und offen Gé&sten gegeniber. Dies
tragt maRgeblich dazu bei, dass der Wohlfuihlfaktor in unserer Gemeinde sehr hoch ist.

Als zentrale Zukunftsaufgaben haben sich aus der Bilrgerbefragung 2015
herauskristallisiert: Die Sicherung der Lebensqualitdt fir die Einwohnerinnen und
Einwohner, die Starkung der Wirtschaftskraft bei gleichzeitigem Erhalt der natirlichen
Umwelt und die Erhéhung der Attraktivitat der Gemeinde. Diese ,Leitplanken® aus der
Burgerbefragung tberfihrt der Gemeinderat in dieses Leitbild, das als Konzeption fur
die zukunftige Entwicklung unserer Gemeinde verstanden werden soll.

Ottersweier ist ein attraktiver Wohn- und Gewerbestandort am Ful3e des Schwarzwalds
in einer landschatftlich reizvollen Umgebung. Unsere Einwohner wollen Arbeiten und
Wohnen in einer sauberen und intakten Umwelt, in der Andere Urlaub machen. Sie
wollen sich begegnen und die Vorteile einer Gberschaubaren, landlichen Gemeinde mit
Zukunftsperspektive nutzen. Es missen also viele Mdoglichkeiten der Begegnung
geschaffen werden, die allen Burgerinnen und Blrgern offen stehen: in Vereinen und
Agenda-Arbeitskreisen, bei Sport und Freizeit, bei kulturellen Veranstaltungen und in
sozialen Einrichtungen. Unsere Gemeinde lebt vom Engagement ihrer Birgerinnen und
Blrger und deren Bereitschaft, das gemeindliche Leben mitzugestalten. Daher ist die
Burgerbeteiligung ein zentrales Anliegen und wird von den politischen Mandatstragern,
Gemeinderat und Blrgermeister, gefordert und mitgetragen.

Eine gute Kommunikation zwischen den Burgerinnen und Birgern, den kommunalen
Einrichtungen und den gewahlten Vertreterinnen und Vertretern auf der Basis

von Toleranz und Offenheit ist Voraussetzung fir ein harmonisches Zusammenleben
in der Gemeinde und die Beteiligung der Burgerinnen und Birger am o6ffentlichen
Leben. Wir férdern und verbessern die Kommunikation durch die Pflege der
vorhandenen und durch die Schaffung neuer Kommunikationsméglichkeiten. Dabei
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werden alle Burgerinnen und Burger, insbesondere Kinder, Jugendliche und Senioren
sowie auslandische und neu zugezogene Birgerinnen und Birger einbezogen.

Mal3stab unseres Handelns ist der nachhaltige, respektvolle und schonende Umgang
mit der Natur. Wir erhalten damit das charakteristische, kleinteilig gegliederte, durch

die Landwirtschaft gepragte Landschaftsbild, bewahren die doérfliche Identitat und

tragen zur Verbesserung der Lebensqualitat bei. Alle Entscheidungen werden unter

der MalRgabe der Nachhaltigkeit getroffen. Wir streben auch deshalb einen
ausgeglichenen Gemeindehaushalt an. Wir fordern aus 0Okologischen, sozialen und
Okonomischen Grinden die Nutzung regionaler Angebote. Regional geht vor
uberregional und global. Trotzdem sind wir neugierig und offen fir alles, was aul3erhalb
unserer Region vor sich geht. Regionalitat bedeutet nicht Provinzialitat. Wir informieren
uns Uber andere Regionen und Gemeinden, um von ihnen zu lernen und unsere Region
zu starken. Wir pflegen die Kontakte mit unseren Partnergemeinden Westerlo/Belgien
und Krauschwitz/Sachsen als ein wichtiges Fundament der Voélkerverstandigung in
einem geeinten Europa.
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Die Zukunft gestalten

,Wir schopfen Hoffnung fur die Zukunft aus dem Bewusstsein, dass wir einmal die
Zukunft der Vergangenheit waren®.

Unsere Zeit des Umbruchs erfordert ein ganzheitliches Denken und eine
Gesamtkonzeption, auch fur die Gemeinde.

Im Mittelpunkt der zukinftigen Entwicklung der Gemeinde Ottersweier stehen auf der
Grundlage der Ergebnisse der Birgerbefragung 2015 die Themen ,Dorfentwicklung-
Ottersweier in der Zukunft-Verwaltung und Gemeinderat®, ,Familien-Generationen-
Bildung®, , Wirtschaft-Natur-Umwelt-Lebensraum®,“ Offentliche Infrastruktur-Sport-
Freizeit-Kultur®. Wir wollen unsere Hauptziele und Leitsatze erreichen, uns dabei aber
nicht finanziell Gbernehmen. Deswegen achten wir auf eine nachhaltige, auf

intergenerative Gerechtigkeit ausgerichtete Haushaltswirtschatft.

1. Dorfentwicklung — Ottersweier in der Zukunft — Verwaltung und
Gemeinderat

Hauptziel

»Wir entwickeln Ottersweier auf der Grundlage seiner Eigenstandigkeit
unter Ausnutzung des vorhandenen Potentials als I(i)ebenswerte Gemeinde
weiter.”
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Leitsatze

» Dorfentwicklung — Ottersweier in der Zukunft

e Wir erhalten das Dienstleistungs- und Versorgungsangebot fur unsere Einwohner

e Die Grundsatze unseres dorflichen Zusammenlebens sind gepréagt von einem
wertschatzenden Miteinander und nachhaltigen Entscheidungen, welche sowohl
die Okologischen, wirtschaftlichen als auch die sozialen Dimensionen
bertcksichtigt

e Wir fordern ehrenamtliches Engagement und integrieren Neu-Birger in die
Aktivitaten des Dorf- und Vereinslebens

» Verwaltung und Gemeinderat

e Der Gemeinderat pflegt eine konstruktive und zielorientierte Zusammenarbeit mit
der Verwaltung und sucht den friihzeitigen Dialog mit der Burgerschatft.

e Wir erbringen unsere Leistungen kosten- und qualitatsoptimiert unter
Einbeziehung einer verstarkten interkommunalen Zusammenarbeit

e Wir fordern eine aktive und konsequente Informationspolitik und
Offentlichkeitsarbeit

e Wir pflegen den regelmafiigen Austausch mit Interessengruppen unserer
Gemeinde

e Das Rathausteam versteht sich als blurgernaher, moderner und effizienter
Dienstleister

e Wir sind offen fir neue Kommunikationsformen

e Wir unterstitzen lokale Agenda-Gruppen
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2. Familien-Generationen-Bildung

Hauptziel

,Wir sind eine offene, familienfreundliche und soziale Gemeinschaft“

Leitsatze

> Familien

e Wir unterstiitzen und férdern Familien

¢ Wir entwickeln unseren Lebensraum nachhaltig und erhalten
attraktiven Wohnraum.

e Wir bieten die Grundlage fur eine bestmdgliche Vereinbarung von Beruf
und Familie

» Generationen
e Wir bieten generationenubergreifende Lebensqualitat
e Wir setzen den Fokus auf die Schaffung altersgerechter Wohnformen und ein
erweitertes Angebot fir Senioren

» Integration

e Wir unterstitzen die soziale Integration aller Einwohner
e Wir schiitzen Minderheiten und integrieren Fluchtlinge

» Bildung

e Wir haben den Anspruch unseren Bildungs- und Schulstandort zu erhalten

e Wir optimieren bedarfsgerecht die Kleinkindbetreuung
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3. Wirtschaft-Natur-Umwelt-Lebensraum

Hauptziel

,»Wir wirtschaften im Einklang mit der Natur*

Leitsatze

> Wirtschaft

Ottersweier pflegt das bestehende Gewerbe und fordert ein
wirtschaftsfreundliches Klima

Wir wohnen, arbeiten, investieren und kaufen am Ort

Wir ergreifen Initiativen zur Starkung unseres Standorts fir Gewerbe und
Industrie

Wir streben eine flachendeckende Breitbandversorgung an

> Natur, Umwelt, Lebensraum

Wir starken und fordern den Erhalt der Kulturlandschaft, schiitzen unsere
Landschaft (Oko-Konto und Biotopvernetzung) und fordern die heimische
Landwirtschaft

Wir starken das Bewusstsein fur die doérfliche Lebenskultur und bewahren ihren
landlichen Charakter

Angesichts der fortschreitenden Flachenversiegelung wird fur uns der Erhalt der
freien Landschaft immer wichtiger

Wir raumen dem Hochwasserschutz eine hohe Prioritat ein
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4. Offentliche Infrastruktur-Sport-Freizeit-Kultur
Hauptziel

,»Wir sind uns unserer Vergangenheit und Tradition bewusst und damit
offen fiir die Zukunft“

Leitsatze

» Offentliche Infrastruktur

o Wir erhalten den Wert unserer 6ffentlichen Infrastruktur (einschl. Stral3en,
Wege, Platze)

e Wir erhalten und verbessern die offentlichen Einrichtungen (Verwaltung,
Schulen, Kindergarten, Feuerwehr usw.) ausgerichtet an den Bedurfnissen der
Bevolkerung und der Wirtschaft

e Zur Verbesserung der Mobilitat der Einwohner setzen wir uns fur eine
Optimierung des Offentlichen Personennahverkehrs ein.

» Sport, Freizeit, Kultur

e Kultur, Brauchtum und Vereinsleben betrachten wir als Eckpfeiler unserer
Wohlfiihlgemeinde

e Wir fordern Vereine, Organisationen und sonstige Gemeinschaften im Bereich
Sport, Freizeit, Soziales und Kultur

e Wir bieten durch vielfaltige Freizeiteinrichtungen jede Menge Abwechslung fur
alle Generationen (Spielplatze, Sportplatze, Sporthallen, WaldErlebnisStation
usw.)

e Wir fordern die Eigeninitiative in unserer Gemeinde




